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Google crede che i propri lavoratori siano fondamentali per l’azienda al punto di voler aumentare del
10% lo stipendio di 23.000 dipendenti al fine di evitare la loro fuga verso altri competitor, come per
esempio Facebook.
 Aumenti quindi senza bisogni di scioperi, i sindacati vanno in pensione. 
Non è tutto oro quello che luccica, ma sicuramente è un riconoscimento al valore aggiunto che i
dipendenti rappresentano per Google.[MORE] L’aumento del salario sarà in parte costituito dallo
spostamento dei benefit a favore dei dipendenti in stipendio fisso, lo afferma l’ad Eric Schmidt che in
una lettera inviata ai dipendenti sottolinea l’importanza che i lavoratori si sentano “ricompensati per il
duro lavoro” e la volontà di attrarre nell’azienda “le persone migliori”.
Da un’indagine interna si è rilevato come lo stipendio conti molto di più per i lavoratori dei bonus e
degli incentivi, e allora Google trasferirà parte di questi nella busta paga dei propri lavoratori.
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