
A Catanzaro i dipendenti di aziende private 
sono costretti a subire soprusi

Data: 12 luglio 2011 | Autore: Redazione

CATANZARO, 07 DICEMBRE 2011- In questo periodo di crisi profonda, alcune aziende locali private
con centinaia di dipendenti, approfittano di questo periodo per speculare con i continui ritardi delle
spettanze dei dipendenti creando molto disagi agli stessi.[MORE]

A volte i dipendenti sono costretti a subire soprusi dai datori di lavoro, turni massacranti e straordinari
non pagati e la cosa umiliante per i dipendenti è subire angherie e minacce di licenziamento se non
si sottopongono al volere lavorativo di questi datori, nonostante che, qualcuno è assunto per un ruolo
e invece fa tutt’altro.

Addirittura ricevono minacce di licenziamento se si iscrivono al sindacato per tutelare i propri diritti,
questi imprenditori gestiscono le proprie aziende senza alcuna regola e rispetto verso i propri
dipendenti forti di un appoggio politico, essendo un bacino voti, invito gli organi competenti a fare
controlli presso le aziende private con dipendenti superiori a 50, specie in quelle aziende che
usufruiscono di benefici statali e lavorano con le varie Amministrazioni, anche perché, le
Amministrazioni, dovrebbero verificare in primis le condizioni di lavoro dei dipendenti e tutelare i
propri diritti.
 
 Massimiliano Giglio
 D.P. DIRITTOCRAZIA POPOLARE
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